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“E ammirevole la creativita e la generosita di persone e gruppi che sono capaci di ribaltare i limiti dell’ambiente, mo-
dificando gli effetti avversi dei condizionamenti, e imparando ad orientare la loro esistenza in mezzo al disordine e alla
precarieta.”

Papa Francesco LAUDATO SI', n. 148, 2015

Carissimi/e Soci/e,

nel 2020 sono state stravolte non solo le nostre vite ma anche il nostro servizio. La pandemia ha costretto le
Istituzioni Penitenziarie e della Giustizia a riorganizzare la vita negli istituti e sul territorio piu volte nel corso
dell’anno. Segnalo i fatti pili importanti: I’aumento delle poverta e della depressione tra i detenuti; il carico di
stress emotivo, di lavoro e di rischio gravano su pochlssml volontari autorizzati per i servizi essenziali; il
blocco della nostra formazione. :

Accanto a queste difficolta dobbiamo anche segnalare I’avvio di una sperimentazione, in carcere e fuori, ispi-
rata a quella ecologia integrale proposta nella Laudato si’ da papa Francesco, attraverso due progetti finanziati,
uno nazionale e uno regionale. In essi alcuni detenuti che lavorano al riciclo dei rifiuti prodotti in carcere a
Bollate trovano una via di recupero della loro stessa vita. Due piccoli segni di speranza in un quadro piuttosto
complesso.

Di seguito riassumo le principali attivita dell’anno:

1. Formazione

Corso di Formazione 2020

Gli incontri di Formazione del 2020 sono stati sospesi non solo per i divieti di assembramento che potevano
essere evitati con la formazione in remoto, ma soprattutto per il fatto che sono ancora centellinati gli ingressi
anche dei volontari esperti e, a maggior ragione per tutti quei nuovi volontari usciti dal corso 2019. In man-
canza di una prospettiva concreta di servizio quindi abbiamo ritenuto di sospendere la formazione dei nuovi
anche se abbiamo ricevuto oltre 70 richieste. Abbiamo spiegato loro la nostra scelta in una video conferenza.

Incontri di formazione spirituale, riflessione e preghiera-
- Il ritiro spirituale e la Santa Messa Natalizia sono stati sospesi.
- S. Messa mensile del lunedi, concelebrata da padre A. Pileggi s.j., alle 12.45 nella chiesa di San Fedele.
Attivita sociali
Webinar
Abbiamo facilitato la partecipazione a vari Webinar di formazione per la “Scuola di Liberta™ organizzati dalla
Conferenza Nazionale Volontariato Giustizia a livello nazionale, e abbiamo partecipato a varie riunioni in
remoto dei comitati direttivi di SEAC, JSN e CNVG di cui facciamo parte.
Comunicazione
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La pandemia sconvolge i piani, ma offre I’opportunita per valorizzare la comunicazione interna. Pur non es-
sendosi del tutto fermata |’attivita assistenziale dei nostri volontari, & stato certamente arduo raccontare il car-
cere al tempo della pandemia. In tal senso ¢ stata realizzata un’intervista al Presidente Chiaretti apparsa sul
settimanale “Vita”, mentre si sono conclusi gli interventi, avviati nel 2019 in collaborazione con il CORE-
COM Lombardia, e che hanno dato spazio nei Programmi dell’accesso dei canali Rai a due interventi: il primo
(messo in onda su Rai 3- Lombardia a gennaio) ha riguardato le Misure alternative e il secondo (andato in
onda a maggio 2020) la giustizia riparativa. Avviati i contattl con Telepace, poi rinviati al 2021 a causa delle
misure restrittive.

Grande cura ¢ stata dedicata al fronte della comunicazione interna, incrociando il fund raising e l'avvio della
campagna 5x1000. Anche in vista del lancio della campagna 2021 del 5 x1000, realizzata gratuitamente grazie
alla disponibilita di un’agenzia di comunicazione di Siena, Giango communication, a novembre 2020
¢ stato realizzato il primo numero della newsletter #Personenuove, inviata a tutti i nostri soci. Anche il sito
Internet e la pagina Facebook hanno iniziato una fase di révisione e di rinnovo, grazie anche al team che si
occupa dei canali social e in collaborazione con il gruppo del fundraising, in un’ottica di rete e di condivisione
degli obiettivi.

2. Assistenza intramuraria
C. R. Milano-Bollate

Presso il Carcere di Bollate hanno operato 44 Assistenti Volontari di cui 40 in art. 17 e 4 in art.78. unicamente
nei mesi di gennaio e febbraio 2020. Dal mese di marzo, con l'arrivo della pandemia, e fino al mese di maggio
il carcere ¢ rimasto chiuso all'ingresso dei volontari, a partire dal mese di giugno c'é stata una parziale ripresa
dell'attivita che ha visto I'ingresso inizialmente di 7 volontari e negli ultimi mesi dell'anno di 10 volontari.

A seguito della situazione pandemica tutte le attivita che vedevano l'impegno di pitl volontari e di detenuti in
gruppo sono state sospese per tutto il 2020. I1 solo servizio guardaroba si € svolto con regolarita anche nel
periodo d’interdizione all'accesso dei volontari, avendolo affidato ad alcuni detenuti. Negli ultimi mesi
dell'anno ¢ poi proseguito a cura dei nostri volontari che hanno ripreso anche il servizio di Segretariato Sociale
relativamente alle pratiche pensionistiche e di invalidita e il servizio di fornitura occhiali, nonché i colloqui
personali.

Le attivita svolte sono state:
— Accompagnamento nel periodo della detenzione con colloqui personali al fine di fornire sostegno
morale
— Rapporti con le famiglie attraverso telefonate o altro al fine di favorire le relazioni con il congiunto
detenuto
- Distribuzione di vestiario, articolo per l'igiene persohale e calzature provenienti da donazioni da parte
di Caritas, Associazioni diverse e privati, oltre all'acquisto diretto
— Fornitura di occhiali ottenuti dal M.A.C. a fronte di prescrizione medica
—  Versamenti di piccole somme ai detenuti bisognosi
— Costituzione di un fondo per schede telefoniche per detenuti trasferiti da altre carceri lombarde al
covid-hub presso il 7° reparto
- Attivita del laboratorio d’informatica, presso il 7° reparto
— Sostegno economico ad alcuni detenuti per acquisto di medicinali e di presidi sanitari
— Nella prima meta dell'anno si ¢ concluso il 4° ciclo di cineforum presso il 3° Reparto e sono iniziate
le attivita propedeutiche per l'avvio dell'attivita anche presso il 1° e il 2° Reparto
— Le volontarie, nel periodo di accessibilita, hanno proseguito l'attivita di assistenza materiale ai bambini
con la fornitura di abbigliamento e articoli per l'infanzia.

C.R. Milano-Opera e Reparto Ospedale San Paolo
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Questo anno horribilis ¢ stato segnato dalla pandemia che ha bloccato o ridotto le attivita.

Salvo che nel primo lockdown, si ¢ cercato comunque di effettuare i colloqui di sostegno appena possibile,
avendo particolare attenzione per i nuovi arrivati e per i detenuti del SAI (ex Centro Clinico).

Costante ¢ stato il collegamento con le famiglie e gli avvocati.

Non sono mai cessati il servizio guardaroba con distribuzione di capi di vestiario, biancheria intima, scarpe,
ciabatte e prodotti per I'igiene personale; la fornitura di occhiali e 1’accredito di piccole somme ai detenuti
meno abbienti.

Su richiesta medica ¢ stato fornito materiale sanitario (calze elastiche, ginocchiere, tutori).

A causa della necessita di mantenere distanziamento interpersonale per contenere la diffusione della pandemia
sono stati sospese le varie attivita e il sostegno agli studi.

Purtroppo si & reso difficoltoso accompagnare cinque nuovi volontari: si inseriranno a pieno titolo appena
possibile. i

Vi e sempre stata costante collaborazione con educatori, polizia penitenziaria, direzione e assidua partecipa-
zione agli Staff di Reparto. :

Per quanto concerne il reparto di medicina penitenziaria presso I’ospedale San Paolo, sono stati forniti indu-
menti e materiale per I’igiene secondo le necessita.

Nei mesi di Settembre e Ottobre si € tenuto ogni sabato mattina il corso di Inglese

Grazie alla Associazione In Opera, formata per lo pill dagli stessi detenuti, si & potuto organizzare anche queste
attivita: :

— Nel mese di febbraio I’ Associazione ha ospitato nel Teatro uno degli incontri promossi dalla Rete per
i Diritti. L’incontro, coordinato dalla prof.ssa Claudia Mazzucato, si € svolto secondo lo stile di un
community circle e di Giustizia Riparativa: secondo principi di volontarieta, liberta di partecipazione,
confidenzialita e gratuita, ed ha avuto la forma del dialogo tra detenuti, avvocati, magistrati, mediatori
e terzi rappresentanti della comunita.

— Nei mesi di luglio e agosto durante la fase di riapertura dopo la prima ondata pandemica
I’Associazione si ¢ fatta promotrice di un ciclo di 4 incontri informativi sulle buone prassi di
prevenzione del Covid19 tenuto dalla Croce Rossa di Opera. Il corso aperto ai detenuti del 2°Reparto,
in totale hanno partecipato 100 detenuti. :

~ Nei giorni dal 3 al 7 Agosto un gruppo di 15 detenuti dell’Associazione In Opera ha partecipato al
Laboratorio: Riallacciare i fili dopo la Quarantena. Agli incontri ha partecipato Giulio Russi
dell’Ufficio di Giustizia Riparativa della Caritas di Bergamo, che ha proposto alcune brevi
esercitazioni abitualmente utilizzate duranti i corsi di mediazione dei conflitti. Durante la settimana
sono stati inoltre letti e discussi testi tratti da “Il Libro dell’Incontro”. Un’altra giornata ¢ stata dedicata
all’approfondimento dell’esperienza di giustizia riparativa realizzatasi in Sud Africa grazie alla
Commissione della Verita e della Riconciliazione. Sono stati proiettati anche alcuni filmati con le
testimonianze delle vittime e degli autori dei crimini commessi durante il regime dell’ Apartheid.

— Nel mese di Ottobre lo stesso gruppo di detenuti ha partecipato ad una simulazione di Mediazione
sotto la guida di Giulio Russi.

— Nel mese di Dicembre 1’Associazione ha attivato un servizio di video chiamate Zoom tra detenuti e
volontari. Sono stati installati un PC e un router, ¢ stato attivato un abbonamento SIM per effettuare i
collegamenti ed ¢ stato organizzato un calendario di incontri zoom della durata di 30 minuti ciascuno.

C.C. di San Vittore

I volontari operativi a gennaio 2020 erano 50, impegnati nelle varie attivita: vestiario, colloqui, nuovi giunti,
cineforum, incontri di poesia, gruppi di preghiera. 12 volontari nuovi erano stati autorizzati ed erano in procinto
di iniziare il tirocinio quando, il 3 marzo in seguito alla rivolta del 3° raggio e poi del look down generale, gli
ingressi sono stati interdetti, con 1’unica eccezione dei servizi ritenuti essenziali, affidati ad una sola persona.
Della nostra associazione € quindi rimasta una volontaria che ha continuato ad occuparsi del magazzino ve-
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stiario, mentre il servizio nuovi giunti ¢ stato affidato temporaneamente ad una volontaria di un’altra associa-
zione. Appena ¢’¢ stata la possibilita di ricominciare, in giugno, sono rientrate due volontarie per i colloqui,
solo per due mesi, prima di una ulteriore chiusura, sempre per motivi di sicurezza sanitaria.

Dopo I’estate, a settembre, ¢ ricominciato anche da parte nostra il servizio accoglienza nuovi giunti, con 2
volontarie operative, di cui una autorizzata anche ai colloqui in altri reparti e presente in carcere 5 giorni la
settimana, data la grande quantita di richieste di incontro. Anche il servizio vestiario & stato ampliato, con
I"autorizzazione di altre 2 volontarie.

Il servizio fornitura occhiali ¢ stato sempre attivo grazie alla volontaria del vestiario per la distribuzione e alla
collaborazione dall’esterno di una volontaria per la fornitura.

Il lavoro di contatti all’esterno con famigliari e avvocati € aumentato notevolmente durante ’anno date le
ristrettezze imposte dall’emergenza sanitaria che hanno impedito o limitato notevolmente i colloqui in pre-
senza con famigliari e avvocati.

L’accesso alle telefonate per i nuovi giunti ¢ impedito anche per 10 giorni dall’ingresso, causa tamponi da
effettuare o difficolta per ottenere le necessarie autorizzazioni, percid uno dei compiti dei volontari & stato
quello di mantenere i contatti e fare da ponte con I'esterno, in modo da ridurre I’isolamento iniziale degli
arrestati, causa di ansia e aggravamento della pena. !

I problemi economici sono molto aumentati, soprattutto per 1’esigenza di telefonare a famigliari e avvocati.
Sesta Opera sin dall’estate ha fatto periodiche donazioni al carcere per poter acquistare tessere telefoniche per
gli indigenti, che sono una grandissima parte della popolazione carceraria. Sono continuati anche i piccoli
contributi economici individuali, sia per telefonare, dato che le attese burocratiche per accedere al fondo indi-
genti sono a volte molto lunghe, sia per piccoli acquisti di generi di prima necessita. In tutto il periodo infatti
la ricezione dei pacchi da parte dei famigliari & stata molto rallentata, sia che abitino molto distante, come per
gli stranieri, sia che siano pill vicini, ma impossibilitati a muoversi per i divieti sanitari, sia per i gravi problemi
economici delle famiglie stesse.

Tra i volontari, anche con coloro che non sono pill entrati, € stato mantenuto un rapporto di scambio e aggior-
namento, con periodiche riunioni in remoto, mantenendo viva la collaborazione e 1’unione.

C.M. C.Beccaria

All’inizio dell’anno i volontari al Beccaria erano 10, di cui 8 impegnati a gruppi di 2 a turno il sabato dall’ora
di pranzo fino alle 16.30 per stare con i ragazzi dei diversi gruppi: pranzare, giocare, colloquiare e fare sport
insieme sia all’interno dell’istituto sia nel cortile interno. Un volontario entrava anche un giorno alla settimana
durante I’ora di pranzo e pausa seguente e due volontarie un giorno infrasettimanale per attivita di biblioteca
con piccoli gruppi di ragazzi. L’attivita ¢ stata sospesa totalmente verso fine febbraio ed & ripresa a fine
dicembre per 4 volontari autorizzati ad entrare in istituto durante la pausa del sabato pomeriggio
esclusivamente per attivita all*aperto.

3. Assistenza extramuraria

Centro di Ascolto

Il centro di ascolto ¢ rimasto chiuso per 3 mesi: marzo, aprile e maggio, i mesi del lockdown. Poi ha funzionato
via telefono, eccetto nel mese di settembre e ottobre quando & rimasto aperto. C’¢ un cellulare del centro di
ascolto, il 366 3044660, per chi volesse darlo a persone bisognose. All’inizio le persone hanno telefonato a
Sesta Opera. Una dipendente ¢ stata di grande aiuto sia rispondendo alle telefonate, prendendo nota dei nomi
e dei cellulari che poi passava ai volontari del cda sia preparando su indicazione del cda le buste con gli aiuti
economici, che le persone vengono a ritirare in portineria nel centro di san Fedele su appuntamento in modo
da evitare assembramenti anche tra loro.
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Hanno gestito il centro 2 volontari; un altro continua a occuparsi di case e su questo tema ha contatti diretti
con le persone. Un altro ¢ stato sempre presente nei mesi di apertura del centro. I volontari fanno un incontro
on line una volta al mese. Tutti ricevono il diario aggiornato. I volontari sono 4 al momento, quelli storici e
uno nuovo disponibile, ma non ancora inserito a tutti gli effetti.

On line il centro di ascolto & sempre aperto. Le persone che ¢i hanno contattato e con le quali abbiamo avuto
colloqui e che abbiamo cercato di aiutare sono stati 66 (I’anno scorso 122) con 158 contatti (I’anno scorso 322
incontri). i

Nel 2020 ¢ stato tutto molto pit complicato. Le parrocchie hanno ripreso a funzionare per le docce e il
guardaroba con I’estate, gli sportelli pubblici sono chiusi, funzionano solo per appuntamento. Nessuno
risponde mai al telefono o quasi. Questo vale: 1) per gli uffici comunali sia per i documenti che per i colloqui
per ottenere servizi sociali; 2) per il centro di coordinamento di via Ferrante Aporti per le residenze fittizie, il
cambio di residenza, i posti letto; 3) per le assistenti sociali perché scrivano delle relazioni per il Celav, il
lavoro, la residenza; 4) vale anche per lo stesso Celav.

Anche per le visite mediche ¢ molto piu difficile di prima dare indicazioni credibili, fissare appuntamenti.
Nell’anno ci sono state anche alcune notizie positive:

— 3 dei nostri assistiti hanno trovato lavoro, uno di questi grazie al Celav. Noi li aiutiamo sempre a
scrivere curricula e lettere di presentazione. Diamo loro I'indicazione di offerte di lavoro contenute
nei due bollettini che riceviamo: uno dalla San Vincenzo, ’altro da ALA.

— 5 diloro hanno avuto la casa assegnata tra la fine'del 2019 ¢ il 2020. Li abbiamo aiutati nella trafila
successiva: caparre, arredi...Adesso il volontario che si occupa di case & in contatto con alcuni di
loro per aiutarli a preparare i documenti necessari per presentare una nuova domanda.

—  Abbiamo adottato tre signore con figli, in grande difficolta, fornendo loro un aiuto economico pitl
consistente. Per una di esse vittima di violenze domestiche, abbiamo contattato i servizi sociali che
I’hanno aiutata senza pero riuscire a risolvere il problema di fondo: I’accettazione del bambino in
un nido in modo che la madre possa lavorare.

Gestione strutture di accoglienza

E proseguito per tutto il 2020 il finanziamento Fondo Sociale Europeo 4.R.T. Housing U.E.P.E.e A.R.T. Bollate
che ci vede operare in rete con le altre realta che si occupano di aspetti educativi e di housing sociale. Ogni
soggetto accolto ha potuto godere dell’accompagnamento e del sostegno oltre che degli operatori formalmente
coinvolti anche di un volontario dedicato che ne ha curato soprattutto gli aspetti umani ed emotivi. Anche per
questi soggetti & proseguita attivita di collaborazione con gli assistenti sociali Uepe. Quattro dei cinque posti
letto disponibili sono finanziati e quindi I’accoglienza degli utenti & soggetta alla valutazione di un’equipe che
si occupa di fare il filtro. Un posto non finanziato viene utilizzato per scegliere i soggetti direttamente a noi
segnalati. Infatti proseguono le relazioni con gli educatori dei penitenziari che spesso segnalano casi
direttamente a Sesta Opera senza passare tramite progetti finanziati e I’attivita di valutazione delle richieste di
accoglienza a noi pervenute tramite i piu diversi canali quali autocandidature in carcere, segnalazioni di
familiari, segnalazioni di avvocati o di servizi diversi da quelli dello stretto circuito penitenziario.

Di seguito il dettaglio.

-Giambellino 1: (permessi premio) L’appartamento di via Giambellino 60 scala E & stato in uso per
I’accoglienza di 20 persone in permesso premio provenienti dalla II C.R. Milano Bollate, nei mesi di gennaio
e febbraio 2020. Poi anche i permessi premio presso le Associazioni sono stati sospesi. In accordo con 1’area
direttiva ed educativa del carcere di Bollate, abbiamo deciso di convertire momentaneamente 1’appartamento
in accoglienza temporanea per detenuti in misura altematwa dal mese di aprile 2020. Sono state ospitate in
totale tre persone.
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Il progetto A.R.T. Bollate ha coinvolto un operatore e un volontario:

-Giambellino 2 (misure alternative/fine pena): L’appartamento di via Giambellino 60 scala A ¢& stato in uso
tutto I’anno per I’accoglienza di sei persone in misura alternativa alla detenzione provenienti dalla II C.R.
Milano Bollate e dalla Casa di Reclusione di Opera. :

Il progetto A.R.T. Housing U.E.P.E. ha coinvolto due operaitori e due volontari per seguire i casi selezionati,
piti un volontario che si occupa delle pratiche di manutenzione e gestione tecnica della casa, sempre disponibile
per la gestione delle necessita della struttura.

-Trezzano Sul Naviglio (misure alternative/fine pena): L’appartamento di via Buozzi 19 ¢ stato in uso tutto
I"anno per I"accoglienza di due persone in misura alternativa alla detenzione provenienti dalla II C.R. Milano
Bollate. Gli ospiti dell’appartamento sono stati seguiti da un operatore e da un volontario.

-Casa di Via Concilio Vaticano II: nell’appartamento sono stati ospitati i due ex detenuti come I’anno scorso
per un totale di 365 gg. Dal 5/11/2019 ¢ stato inserito un affidato che & tutt’ora presente. Le persone sono
seguite regolarmente da due volontarie che al bisogno si appoggiano alla consulenza della nostra psicologa.

4. Detenzioni Domiciliari e Misure Alternative al carcere

Abbiamo accompagnato 9 persone in affiancamento con i loro rispettivi Assistenti Sociali UIEPE oltre a quelle
gia seguite dall’anno precedente. | volontari, a causa delle restrizioni dovute all’emergenza sanitaria, hanno
dovuto diradare gli incontri in presenza con i loro assistiti, ma hanno ugualmente mantenuto stretti contatti per
lo pit telefonici con loro e con i loro famigliari. Inoltre si & provveduto a supportare le persone e diverse
famiglie tramite i mezzi informatici offerti dai singoli volontari o reperiti dall’ Associazione che hanno per-
messo di accedere ai servizi pubblici (per esempio la scuola in remoto per i figli) e sanitari. La maggior diffi-
colta riscontrata durante 1’anno ¢ stata |’assegnazione di nuovi casi e la perdita del lavoro per chi I’aveva, e la
difficolta a reperire il denaro o i mezzi di sostentamento per la vita quotidiana.

[ volontari coinvolti durante 1*anno sono stati 7.

Collaborazione con Gucci

Gia nel 2019 la nostra Associazione fu scelta per entrare a far parte del programma “Gueci Changemakers”,
portato avanti dalla nota Azienda del lusso: un’iniziativa globale che permette a tutti i dipendenti Gueci nel
mondo di dedicare fino a quattro giorni di permesso retribuito all’anno, per partecipare ad attivita di volonta-
riato. Alcuni loro volontari iniziarono partecipando a qualche incontro del Laboratorio informatico nel carcere
di Opera e si appassionarono al volontariato penitenziario.

Cosi nel 2020 Sesta Opera, grazie al coinvolgimento di diversi dipendenti di Gucei, organizzati da un coordi-
natore, svolge a cadenza quindicinale incontri di didattica/tutoring a distanza sulle principali nozioni e prassi
del mondo digitale. Sei dei nostri assistiti, grazie anche alla collaborazione con il Ser.D — ASST Santi Paolo e
Carlo, hanno cosi I’opportunita di acquisire nozioni e competenze utili sia per il proprio bagaglio personale sia
per poterle mettere a servizio di un’opportunita lavorativa. .

5. Collaborazione con il Tribunale di Sorveglianza

Le attivita delle due volontarie impegnate nelle attivita di backoffice richieste dal Tribunale di Sorveglianza
sono state sospese a febbraio; ¢ rimasto comunque attivo il rapporto con la Direzione in vista anche di un’au-
spicata ripresa delle attivita.

6. Previsioni di impegno per I’anno 2021
Molte attivita, soprattutto quelle di gruppo, dipenderanno fortemente dall’andamento della pandemia e

saranno riprese appena possibile. Se confermate dalla prossima Assemblea, proponiamo di procedere sulle
seguenti linee guida:
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- Mantenere attive tutte le attivita che si sviluppano all’esterno del carcere.

- Sostenere il pil possibile le poverta dentro e fuori degli istituti, accompagnando le persone dove possibile
in presenza i

- Cercare € incrementare tutte le forme di donazione di beni utili per gli assistiti (prima tra tutte il 5 per mille
di soci e amici) :

- Cercare tutte le opportunita di lavoro per detenuti e condannati

- Tenere i rapporti tra i volontari, valorizzando le risorse utilizzabili in modo creativo all’esterno

7. Ringraziamenti

Ricordiamo qui coloro che ci hanno sostenuto economicamente:

Ministero del Lavoro Fondo Sociale Europeo

Regione Lombardia Fondazione Cariplo

Fondazione Catena Compagnia di Gesu

Gucci Fontana Luigi srl

Parrocchie che ci hanno sostenuto Molti amici dei soci e privati cittadini

Siamo riconoscenti per la fiducia accordataci dal Dott. Pietro Buffa, Provveditore Regionale, dalla Dott.ssa
Cosima Buccoliero, Direttore del carcere di Bollate e reggente Centro per la Giustizia Minorile C. Beccaria,
dal Dott. Giacinto Siciliano Direttore del carcere di San Vittore, dal Direttore di C.R. Opera, dott. Silvio Di
Gregorio, e dalla Dott.ssa Severina Panarello, Direttrice dell’UIEPE Lombardia.

Ringraziamo tutti i magistrati che operano presso il Tribunale di Sorveglianza di Milano, in particolare il Pre-
sidente, la dott.ssa Giovanna Di Rosa, per la loro disponibilita e la stima che ci hanno sempre dimostrato.

Un senso di affettuosa vicinanza va a tutte le volontarie e volontari che non possono ancora riprendere il loro
servizio che sappiamo fortemente desiderato. Un grazie tutto particolare a tutti coloro che, autorizzati ad en-
trare, si stanno spendendo incuranti della fatica e stanno affrontando il rischio perdurante con fermezza e se-
renita pur di portare la gratuita dell’azione a favore delle persone detenute o condannate.

Il Presidente
Guido Chiaretti
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Milano, 18 Maggio 2021

«... mai prima d’ora nella storia, il destino comune ci obbliga a cercare un nuovo inizio [...]. Possa la nostra
epoca essere ricordata per il risveglio di una nuova riverenza per la vita, per la risolutezza nel raggiungere la

sostenibilita, per I'accelerazione della lotta per la giustizia e la pace, e per la giviosa celebrazione della vita»
Carta della Terra, L'4ja (29 giugno 2000)
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